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FICHE DE POSTE 
COACH NATATION : 80-100% (H/F) 

 

 
Le Cercle des Nageurs de Nyon, fondé en 1912, est actuellement à la recherche d'un Coach 
de NataƟon de CompéƟƟon. Ce rôle est idéal pour un entraîneur expérimenté, possédant au 
moins cinq ans d'experƟse avérée dans le coaching de nageurs compéƟƟfs. 

ObjecƟf du poste: 

Notre coach de nataƟon de compéƟƟon aura pour mission principale de développer les 
compétences et performances des nageurs du club dans un environnement compéƟƟf. Il/elle 
devra planifier, organiser et diriger les entraînements, tout en promouvant les valeurs du club 
telles que l'esprit d'équipe, le respect et l'excellence. 

Missions : 

Au bord du bassin : 

 IntervenƟon sur divers groupes de compéƟƟons de la secƟon de nataƟon sporƟve. 
 Diriger les séances d’entraînement et offrir un souƟen technique aux nageurs. 
 Veiller au respect des règles de sécurité et à la santé des nageurs. 
 Suivre et évaluer les progrès des nageurs, en termes de technique, la force et 

l'endurance. 

Avant et après les CompéƟƟons : 

 Préparer les nageurs pour des compéƟƟons régionales, naƟonales et internaƟonales. 
 Encadrer et moƟver les nageurs lors de toutes les compéƟƟons.  
 Assurer un retour construcƟf après les compéƟƟons avec un plan d’amélioraƟon 

détaillé en adéquaƟon avec les objecƟfs des nageurs. 

Suivi et CommunicaƟon : 

 Communiquer régulièrement avec les nageurs, les parents et les membres du club sur 
le plan d’entrainement, les progrès et les objecƟfs des nageurs et du collecƟf. 

 Assurer un suivi individuel des nageurs en collaboraƟon avec les autres entraîneurs 
principaux. 

CollaboraƟon et Projet SporƟf : 

 Collaborer avec la commission technique de nataƟon pour meƩre en œuvre des 
programmes d'entraînement adaptés aux différents niveaux et objecƟfs des nageurs 
de compéƟƟon.  

 ParƟciper aux réunions de l’équipe d’entraîneurs, de la commission technique et aux 
événements organisés par le club et le comité.  
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 ParƟciper à l’organisaƟon des événements de la secƟon de nataƟon sporƟve en 
collaboraƟon avec la CTN et la commission des bénévoles, tels que les meeƟngs 
internes, le Mémorial de Michel Bally, les stages d’intégraƟon, etc. 

QualificaƟons exigées : 

 Brevet de sauvetage Pool Plus et BLS AED à jour. 
 FormaƟon Jeunesse et Sport (ou diplôme équivalent). 
 FormaƟon de niveau minimum Bronze - Swiss AquaƟcs (ou diplôme équivalent). 
 Expérience dans l’entraînement de nataƟon de compéƟƟon d’au minimum 5 ans. 
 Capacité d’expression et de rédacƟon en français. 
 Niveau B1 en anglais - un atout. 
 Connaissances MicrosoŌ Office 
 Produire des rapports écrits et une analyse des résultats. 

 

Qualités requises : 

 Connaissance approfondie des techniques de nataƟon et des principes 
d'entraînement. 

 Expérience significaƟve dans l'entraînement de nageurs de compéƟƟon. 
 Disponibilité pour travailler les soirs et week-ends lors des compéƟƟons et 

événements spéciaux. 
 Engagement, disponibilité et sens des responsabilités 
 Excellentes compétences en communicaƟon et capacité à travailler en équipe. 
 Enthousiasme, moƟvaƟon, ponctualité, exemplarité et ouverture d’esprit 

Nous vous proposons : 

 Une place stable dans une ambiance jeune, dynamique et conviviale. 
 Un travail varié, indépendant et responsable. 
 Une formaƟon conƟnue. 
 De belles perspecƟves de développement personnel et professionnel 
 Entrée en foncƟon : à convenir. 
 Taux d’acƟvité : 80- 100%. 
 Lieu de travail : toutes les piscines où le club intervient. 

 
PostulaƟon : 
 
Merci d’envoyer votre candidature complète (CV, leƩre de moƟvaƟon et cerƟficats requis) à 
talent@cnn-nyon.ch. Un premier entreƟen sera programmé par visioconférence et/ou en 
présenƟel. 
 


